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Programa Operativo FEDER del País Vasco 2014-2020

La igualdad de mujeres y hombres es importante
en todas las fases de ejecución del POPV FEDER

Principios horizontales, como la igual-
dad de mujeres y hombres, atraviesan
transversalmente a todos los ejes del
Programa Operativo FEDER del País
Vasco y están presentes desde el diseño
hasta su evaluación.

l Programa Operativo del País Vasco FEDER 2014-2020 está es-
tructurado en seis ejes prioritarios (más el de asistencia técnica)
–referidos al apoyo a la I+D+i, la calidad de las TIC, la competiti-

vidad empresarial, la eficiencia energética y la sostenibilidad, la pre-
vención de riesgos naturales y la protección del medio ambiente–, cada
uno de los cuales tiene sus objetivos temáticos y sus prioridades de in-
versión. Pero el POPV FEDER tiene también unos principios horizonta-
les, que atraviesan transversalmente a todos los ejes: la igualdad de
mujeres y hombres, y el desarrollo sostenible. El primero es un princi-
pio general cuyos dos aspectos son la igualdad de trato entre las perso-
nas, y entre mujeres y hombres. Esta igualdad ha sido un objetivo
transversal desde los comienzos de la Política de Cohesión de la Unión
Europea y continúa siéndolo en el período de programación 2014-2020.
Por ello, la Comisión vela para que se aplique al conjunto de los Fondos
Estructurales y de Inversión Europeos (FEIE).

Siguiendo esta línea, los organismos de igualdad de género y de
promoción de la igualdad –tanto estatales como regionales y autóno-
mos– participan en las diferentes fases de realización del Programa
Operativo, desde el diseño y la programación hasta el seguimiento y la
evaluación, pasando por la ejecución y gestión de las actuaciones. 

En el POPV FEDER 2014-2020, la Dirección de Economía y Planifi-
cación del Gobierno vasco, como organismo responsables de su elabo-
ración, ha asegurado la participación de los organismos de igualdad
de trato y no discriminación. Así, Emakunde-Instituto Vasco de la Mu-
jer está presente en todas las fases del PO, impulsando la integración
del enfoque de género y promoviendo la igualdad de mujeres y hom-
bres en la Comunidad Autónoma de Euskadi. También se han integra-

do todas las unidades de igualdad de las instituciones que gestionan
actuaciones en el POPV FEDER (Gobierno vasco y diputaciones fora-
les), teniendo como referencia metodológica el documento de ‘Orien-

taciones para la integración del principio de igualdad de oportunida-
des entre mujeres y hombres en los programas operativos de los fon-
dos estructurales del periodo 2014-2020’, elaborado por la Red de Po-
líticas de Igualdad entre Mujeres y Hombres en los Fondos
Estructurales y el Fondo de Cohesión.  En el País Vasco, se ha creado
un Grupo de Trabajo Técnico sobre ‘Igualdad en los Fondos Estructu-
rarles de la Unión Europea’ con los objetivos de contribuir a la integra-
ción real y efectiva de la igualdad de mujeres y hombres en las actua-
ciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales, fortalecer la
capacidad de los Organismos Intermedios para la incorporación de la
igualdad en sus procesos de gestión y control así como para reforzar
la interlocución entre las Unidades para la Igualdad y los Organismos
Intermedios y Gestores del POPV FEDER 2014-2020.

La Comisión Europea vela para que la igualdad se aplique al conjunto de los fondos FEIE.

Emakunde y las unidades de
igualdad de las instituciones
participan en la aplicación de
este principio
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Destacada participación vasca
en la Semana de las Regiones

Los desafíos que la política re-
gional y urbana debe atender en
los próximos años fueron el eje
central de la 15º edición de la Se-
mana Europea de Regiones y Ciu-
dades, celebrada en Bruselas, en la
que, un año más, fue destacada la
participación vasca, coordinada
por la Delegación de Euskadi para
la UE. Por un lado, la Comisión de
Innovación de alcaldes y alcalde-
sas de Eudel acudió a la capital co-
munitaria en una visita de estudio
e intercambio enmarcada en el
plan de acciones 2017-2018 para
impulsar una Estrategia de Gober-
nanza y Desarrollo Municipal Inte-
ligente en los ayuntamientos.

Además de la asistencia a dife-
rentes talleres y ponencias de la
Semana Europea, la Comisión de
Innovación celebró una reunión de
trabajo en la Delegación de Euska-
di en Bruselas, con el experto en
SmartCities, Igor Calzada, profe-
sor, investigador senior y asesor en

la Universidad de Oxford en los
Programas Urban Transformations
y Future of Cities. Calzada está co-
laborando como asesor-experto en
la citada estrategia de innovación y
SmartCities que Eudel tiene pre-
visto desarrollar con la participa-
ción de los ayuntamientos vascos.

Por otro lado, Euskadi partici-
pó en el taller ‘Haciendo frente al
reto del envejecimiento’, organi-
zado por Escocia, que coordina el

proyecto europeo Scirocco, en el
marco del cual se ha desarrollado
la herramienta ‘Scirocco’, que
pretender facilitar el escalado y la
transferencia de buenas prácticas
en atención integrada entre regio-
nes europeas. Además de Escocia,
en esta iniciativa han participado
Euskadi y las regiones de Norr-
botten (Suecia) y Olomouc (Repú-
blica Checa). Más información:
www.estrategia.net [Europa]
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Uno de los debates mantenidos durante la Semana de las Regiones.
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> REGIONES El Gobierno vasco va a sus-
cribir un convenio de coopera-
ción transfronteriza con el Go-
bierno de Navarra, la Comu-
nidad de l’Aglomeration Pays
Basque, el Consejo Departa-
mental de les Pyrénées-Atlanti-
ques y el Consejo Regional Nou-
velle-Aquitaine para impulsar
los trabajos de la Conferencia
Atlántica Transpirenaica (CAT).
El nuevo convenio tendrá una
vigencia de 10 años. 

La Conferencia se creó en
2007 y ha atendido desde en-
tonces numerosos asuntos de
cooperación en diversos cam-
pos, consolidándose como un
foro de coordinación y de cola-
boración transfronteriza de
proximidad.

Finalizado el convenio en-
tonces firmado, y aunque los
ciudadanos de la frontera se
han beneficiado de progresos,
las instituciones firmantes con-
sideran que los retos transfron-
terizos perduran y que es nece-

sario dar continuidad a la cola-
boración. Además, hay que te-
ner en cuenta importantes
acontecimientos que afectan a
la composición de la Conferen-
cia Atlántica Transpirenaica,

que llevarán a integrar nuevos
firmantes: la Comunidad de
l’Aglomeration Pays Basque o
Mancomunidad de Iparralde,
que comenzó a funcionar el 1 de
enero de este año, siendo la pri-
mera institución vasca de carác-
ter político dentro de Francia, y
el Gobierno de Navarra, que pa-
sará a ser miembro de pleno de-
recho (hasta ahora participaba
como oyente).  [Europa]

Respaldo institucional 
a la Conferencia Atlántica
Transpirenaica
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Creada en 2007,
la CAT ha atendido
numerosos asuntos
de cooperación en
diversos campos




